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Bosch Turkiye Tiizel Kisileri
Bosch Rexroth Otomasyon San. Tic. A.S. aday basvuru yonetim siirecine iliskin kisisel verilerin

korunmasi aydinlatma metni

Sizi ekibimizde gormek isteriz.

Bu kisisel verilerin korunmasina iliskin bildirimde, Bosch Rexroth Otomasyon San. Tic. A.S. aday basvuru
yonetim sirecinde kisisel verilerinizin nasil islendigi ve haklariniz konusunda bilgi verecegiz. Kisisel veri,
kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisiye iliskin dogum tarihi, adres veya fatura bilgileri gibi her trlt bilgi
anlamina gelmektedir.

Sirketimiz gizliliginize saygi duyar.

Kigisel verilerinizin korunmasi ve verilerinizin tamaminin givenligi, bizim igin olduk¢a dnemli bir husustur.
is siireclerimizde bu hususlari her zaman géz éniinde bulundurmaktayiz. Bagvurunuz kapsaminda toplanan
kisisel verileriniz, yasal hukdmler uyarinca gizlilik gercevesinde ele alinir.

Kigisel verilerin korunmasi ve bilgi gtivenligi, kurumsal politikamizin ayrilmaz bir pargasidir.

Veri sorumlusu

Kisisel verileriniz, veri sorumlusu sifatiyla Bosch Rexroth Otomasyon San. Tic. A.S. (“Sirket”) tarafindan,
6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“Kanun”) basta olmak tizere gecerli veri koruma yasalari
uyarinca asagida agiklanan kapsamda iglenebilecektir.

is portalimizda ilani verilen pozisyonlara basvuru
Sirket'e is basvurusu yapmanin en kolay yolu, is portallarimizdan birinde ilani verilen bir pozisyona
dogrudan bagvurmaktir. Bagvurunuz, kurum igi stireclerimiz uyarinca degerlendirilecektir.

Yazil iletilen bagvurular, Bosch Bosch Rexroth Otomasyon San. Tic. A.$. aday bagvuru yonetim sistemine
elle girilmekte olup sonrasinda ya size iade edilmekte ya da imha edilmektedir. Bagvurunuz sisteme elle
girildikten sonra, size bagvurunuzu etkinlestirmenizi saglayan bir e-posta gonderilir. Bagvurunuzu 30 gln
icerisinde etkinlestirmezseniz, verileriniz bagvuru yodnetim sistemimizden silinir ve secim sirecinden
cikarilirsiniz.

Ote yandan, kisisel aginizi kullanarak bagvurunuzu Sirket'in bir calisani araciligiyla iletme segeneginiz de
mevcuttur. Bunun igin, 6z gegmisinizi ilgili ¢alisana iletmeniz yeterlidir. Daha sonra bu kisi, 6z gegmisinizi
calisan yonetim sistemine yukleyecektir. Sonrasinda, size basvurunuzu etkinlestirmeniz igin bir e-posta
gonderilecektir. Bagvurunuzu 30 gln igerisinde etkinlestirmezseniz, verileriniz Bosch Rexroth Otomasyon
San. Tic. A.$. aday basvuru yonetim sisteminden silinir ve sec¢im surecinden gikarilirsiniz. Sirketimizin
calisanlari sizi bizlere 6nerebilir. S6z konusu galisan, basvurunuzun genel durumunu goérebilir fakat basvuru
surecinize iliskin baska detaylari géremez.

Basvurunuzun durumu hakkinda e-posta yoluyla bilgilendirilirsiniz. Basvuru sureci boyunca istediginiz
zaman Kkisisel verilerinizi dizenleyebilir ya da bagvurunuzu geri ¢ekebilirsiniz. Bunu yapmak igin bir
SmartRecruiters profiline ihtiyaciniz olacaktir. Bu profili, SmartRecruiters internet sitesinden
olusturabilirsiniz.

Acik rizaniz bulunmasi halinde basvuru surecinde ve takiben, Sirketimizde veya onayiniz dahilindeki diger
Bosch Grubu sirketlerinde bulunan ve ilgilenebilecegdiniz baska pozisyonlar hakkinda e-postalar alirsiniz.

islenen veri kategorileri
Islenen kisisel verilerinize iliskin ana kategoriler sunlardir:

- Ana veriler (6rnegin kisinin adi, dogum tarihi, uyrugu, ikamet adresi, TC kimlik numarasi, kan grubu,
ehliyet)

- Belgeler (6rnegdin referanslar, sertifikalar, 6z gegmigler)

- Seyahat harcamasi bilgileri

- lletisim verileri (6rnedin e-posta adresi, telefon/cep telefonu numarasi, BT kullanici kimligi, ses ve
goéruntu kayitlar)

Bunlar, saglik verileri gibi 6zel nitelikli kisisel verileri de icerebilir.
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Kisisel verilerinizin toplanma yontemi ve hukuki sebepleri

Kigisel verileriniz, insan kaynaklari platformlar kanallariyla (yontemleriyle) is basvurularinin alinmasi ve
degerlendiriimesi amaglariyla elektronik ve/veya fiziki ortamlardan toplanacaktir. Kisisel verileriniz,
Kanun’un 5. ve 6. maddelerinde belirtilen sdézlesmenin kurulmasi veya ifasi, mesru menfaat, hukuki
yukimlalik ve bulunmasi halinde agik riza kisisel veri isleme sartlari kapsaminda toplanmaktadir.

Ozellikle kritik pozisyonlara alim yapilirken, bagvurunuz kapsaminda iletmis oldugunuz kisisel verileriniz ve
0zgecmisinizin ek bir incelemeye konu edilmesi gerekebilir. Bu incelemenin sonucu, Bosch Bosch Rexroth
Otomasyon San. Tic. A.S. aday basvuru yénetim sisteminde belgelenecektir. Gegmis incelemesi yapilmasi
gerekiyorsa, bu bilgi is ilaninda agik¢a belirtilecektir. Bu incelemeler, ilgili yasal diizenlemelere uygun
sekilde gergeklestirilir. Bu amagla, yalnizca 6zenle secilmis hizmet saglayicilar ile galisihr.

ise alim sonrasi veri aktarimi

Sizi bir pozisyon icin ise almamiz durumunda basvurunuz kapsaminda beyan etmis oldugunuz kisisel
verileriniz, Bosch Rexroth Otomasyon San. Tic. A.S. aday basvuru ydnetim sisteminden IK yénetim
sistemlerimize aktarilacaktir. S6z konusu veriler, bu sistemlerde, galisan verileri olarak saklanip buna goére
islenecektir.

Kisisel verilerin iglenme amaglan

Toplanan kigisel verileriniz, Kanun’da 6ngortlen temel ilkelere uygun olarak ve Kanun’'un 5. ve 6.
maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlar dahilinde, Sirketimizin insan kaynaklar politikalarinin ve
sureglerinin planlanmasi ve/veya icra edilmesi ile Sirketimizin ve Sirketimizle is iligkisi i¢cerisinde olan ilgili
kisilerin hukuki ve teknik guvenliginin temini faaliyetlerinin planlanmasi ve/veya icrasi ana amaclar
kapsaminda c¢alisan adaylarinin basvuru, se¢me ve degerlendirme sureclerinin planlamasi ve/veya
yuratilmesi, ¢calisan adaylarinin yerlestiriimesi igin gerekli i¢/dis iletisim aktivitelerinin planlanmasi ve/veya
icrasl, calisan adaylarinin yerlestiriimesi icin referans kontrollerinin planlanmasi ve/veya saglanmasi, yetkili
kisi ve/lveya kuruluglara mevzuattan kaynakl bilgi verilmesi ve ana hissedarlarimizla olan iligkilerin
planlanmasi ve/veya icrasi amaglariyla islenebilecektir.

Ozel nitelikli kigisel veriler

Kanun’un 6. maddesinde belirtilen 6zel nitelikli kisisel veri kategorisinde yer alan kisisel veriler (6rnegin
saghga iliskin veriler) hukuka aykiri olarak islendiginde kisilerin magduriyetine veya ayrimciliga sebep olma
riski tasiyan kisisel verilerdir. Bagvurunuz kapsaminda iletmis oldugunuz 6zel nitelikli kisisel verilerinize
Sirketimiz tarafindan buylk hassasiyet gosteriimekte ve 0Ozel nitelikli kisisel verileriniz agik rizaniz
bulunmasi halinde Kanun’a ve ilgili yerel mevzuata uygun olarak islenmektedir. Ayrica, Kisisel Verilerin
Korunmasi Kurulu’nun 31/01/2018 tarihli ve 2018/10 sayili, “Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin islenmesinde Veri
Sorumlularinca Alinmasi Gereken Yeterli Onlemler” hakkindaki karari, dzel nitelikli kisisel veriler islenirken
uygulanmaktadir.

Kisisel verilerin aktarilmasi ve aktarim amaglari

Toplanan kisisel verileriniz, Kanun’da 6ngorilen temel ilkelere uygun olarak ve Kanun’un 8. ve 9.
maddelerinde belirtilen kigisel veri isleme sartlari dahilinde, Sirketimiz tarafindan yukarida agiklanan kisisel
veri isleme amagclari kapsaminda yurt igindeki ve/veya yurt disindaki is ortaklarimiza aktarilabilecektir.
Ayrica, acik rizaniz uyarinca onayiniz dahilindeki diger Bosch Grup sirketleri ile paylasilabilecektir.

Taraflar ve hizmet saglayicilar (verileri igleyenler)

Hizmet saglayicilarimizi dikkatli bir sekilde se¢gmis olup kendilerini diizenli araliklarla denetlemekteyiz. Bunu
yapmamizdaki asil amag, kigisel verilerinizi 6zenle isleyip glvenli bir sekilde saklamalarini saglamaktir.
TUm servis saglayicilarimizin gizlilik cercevesinde ¢alisip yasal dizenlemelere uymalarini zorunlu kiliyoruz.
Bosch Grubuna ait diger sirketler de hizmet saglayicilar olarak tanimlanabilir.
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Kisisel verilerin Tiirkiye digindaki alicilara aktariimasi

Kanun’un 9. maddesi uyarinca, kisisel verileriniz (i) agik rizanizin bulunmasi veya (ii) Kanun’un 5/2. ile 6/3.
maddelerinde belirtilen sartlarin bulunmasi halinde Kisisel Verileri Koruma Kurulu tarafindan yeterli
korumaya sahip oldugu ilan edilen yabanci Ulkelere veya yeterli korumanin bulunmamasi durumunda
Sirketimizin ve ilgili yabanci Ulkedeki veri sorumlularinin/isleyenlerin yeterli bir korumayi yazili olarak
taahht ettigi ve Kisisel Verileri Koruma Kurulu’nun izninin bulundugu yabanci ulkelere aktarilabilecektir.

Saklama suresi

Kanun ve ilgili diger mevzuat hikimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini gerektiren
sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verileriniz silinir, yok edilir veya anonim hale getirilir. Bagvuru
surecinin tamamlanmasindan sonra, yasa gereg@i zorunlu olmasi halinde kisisel verileriniz saklanmaya
devam edilir. Ayrica, kisisel verileriniz tarafimiza karsi iddiada bulunabilecek dénemler igin saklanabilir.

Veri igleme sirasinda giivenlik

Kisisel verilerinizin istenmeyen ya da yasa disi sekilde imha edilmesi, manipile edilmesi, kaybolmasi,
degistiriimesi, yetkisiz Gglincl taraflarla paylasilmasi veya bu taraflarin s6z konusu verilere erisim
saglamasi riskini ortadan kaldirmak ve uygun dizeyde guvenlik saglamak igcin gereken tim teknik ve
kurumsal énlemleri aliyoruz. Guvenlik 6nlemlerimizi iyilestirmek ve en guncel halde tutmak igin sirekli
calisiyoruz.

Kullanici haklari
Kisisel veri sahibi olarak Kanun’un 11. maddesi uyarinca asagidaki haklara sahip oldugunuzu bildiririz:

o Kisisel verilerinizin islenip islenmedigini 6grenme,

o Kisisel verileriniz islenmisse buna iligkin bilgi talep etme,

o Kisisel verilerinizin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanihp kullaniimadigini
o6grenme,

e Yurticinde veya yurt disinda kisisel verilerinizin aktarildigi Gglincu kisileri bilme,

o Kisisel verilerinizin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltiimesini isteme ve bu
kapsamda yapilan islemin kigisel verilerinizin aktarildigi Gglncu kigilere bildiriimesini isteme,

e Kanun’a ve ilgili diger kanun hikimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini
gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi hélinde kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini
isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerinizin aktarildigi G¢uncu kisilere bildirilmesini
isteme,

e Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle aleyhinize bir
sonucun ortaya ¢ikmasi durumunda buna itiraz etme,

o Kisisel verilerinizin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramaniz halinde zararin
giderilmesini talep etme.

Yukarida siralanan haklariniza yonelik bagvuru talebiniz, niteligine gore en kisa surede ve en ge¢ otuz gun
icinde Ucretsiz olarak sonuglandirilacaktir; ancak islemin ayrica bir maliyet gerektirmesi halinde Kisisel
Verileri Koruma Kurulu tarafindan belirlenecek tarifeye gore tarafinizdan tcret talep edilebilecektir.

Haklariniz ve basvuru yontemleri hakkinda detayl bilgi almak icin [Utfen
https://www.boschrexroth.com/tr/tr/home_18/kisisel bilgilerin_korunmasi adresinden ulasabilecegdiniz
internet sitemizi kontrol ediniz.
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